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DECISÃO DE INDEFERIMENTO

Trata-se de notícia de fato formulada através do Sistema Geral de Ouvidoria do 
Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro, comunicando, em apertado resumo, que 
a Secretária Municipal de Administração, em conjunto com a Chefe do Departamento 
Pessoal e a Diretora do Instituto de Previdência, determinou a retirada de seus nomes 
do Portal da Transparência, com o intuito de ocultar o aumento remuneratório irregular 
que receberam. 

Desse modo, as servidoras  e não têm 
seus rendimentos disponíveis para consulta pública. Segundo consta, referido aumento 
foi disfarçado sob a justificativa de “revisão geral anual”, embora tenha sido estendido 
indevidamente a agentes políticos, como prefeito, vice-prefeito, secretários e 
subsecretários, os quais não seriam alcançados pela revisão. 

De acordo com o noticiante, a legislação municipal não prevê o reajuste para tais 
cargos, tampouco há autorização na LDO ou inclusão na LOA. 

Realizadas diligência preliminares junto ao Município de Itatiaia, restou 
demonstrado que as revisões salariais mencionadas na denúncia consistiram, 
exclusivamente, em revisões gerais anuais, instituídas pela Lei Municipal nº 1239/2025, 
com o objetivo de preservar o poder aquisitivo da remuneração dos agentes públicos 
municipais frente à inflação acumulada no período.

Da mesma forma, o ente municipal demonstrou que a Lei de Diretrizes 
Orçamentárias contém previsão expressa para a revisão geral em análise, as definir as 
diretrizes para as despesas com pessoal, sem distinção das espécies de agentes 
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públicos.

Depreende-se que a Lei Municipal 1539/2025 dispõe um reajuste de 4,77% o 
salário base dos servidores municipais estatutários e celetistas da ativa e integrantes de 
todos os grupos do quadro permanente do Ente Municipal, a partir de 1º de Fevereiro.

Nesse sentido, diante dos fatos noticiados, em consulta ao Portal da 
Transparência foi possível identificar que as servidoras e 

tiveram seus salários reajustados, no importe previsto na 
legislação municipal, afastando a incidência de irregularidades.
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Nesse sentido, a hipótese é de indeferimento dos autos, uma vez que não restou 
demonstrada nos autos a ocorrência de irregularidades ou o cometimento de prática de 
improbidade administrativa, sendo certo que os reajustes salariais dos servidores de 
Itatiaia foram instituídos mediante legislação municipal, em atendimento à LDO e LOA, 
conforme documentos coligidos no ID. 05167596.

Assim, não havendo indícios de qualquer irregularidade, não há alternativa a não 
ser INDEFERIR DE PLANO os presentes autos. Determino, após o decurso do prazo 
para a interposição de recurso administrativo, o seu acautelamento na secretaria.

Por fim, considerando tratar-se de notícia de fato anônima feita pelo sistema da 
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Ouvidoria, determino colacione-se a presente promoção no sistema MGP e publique-se 
no Diário oficial, para publicidade do presente indeferimento, a fim de possibilitar o 
exercício do direito de interposição de recurso administrativo para o Egrégio Conselho 
Superior do Ministério Público, nos termos do disposto no art. 6º da Resolução GPGJ nº 
2.227/2018.

Resende, 05 de agosto de 2025  
 
 

LEONARDO YUKIO DUTRA DOS SANTOS KATAOKA  
Promotor(a) de Justiça - Mat. 4337  
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