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Relatdrio técnico - analise de quadro funcional

Fonte: Analise técnica juntada a fiscalizagdo do CMS
Data do documento: 2026

A lista nominal de servidores foi suprimida por minimizacdo de dados. Foram preservados quantitativos, categorias de
vinculo, metodologia e conclusdes necessérias ao controle social.

Este relatério técnico apresenta andlise do quadro funcional do Hospital Veterindrio de Resende, com
base em dados extraidos de planilha oficial e do quadro de escala semanal, procedendo a verificacdo e
conformidade com a legislacdo vigente aplicavel a Administracdo Publica.

1. Metodologia

- Consolidacao de todas informacdes do arquivo Excel;
- Classificacao por vinculo funcional (concursado, comissionado e ndo identificado);
- Cruzamento com escala funcional previamente analisada.

2. Quantitativo Consolidado

Total de servidores Unicos identificados: 111
Cargos comissionados: 67

Servidores concursados: 43

Sem identificacao clara: 01

3. Fundamentacao Legal

Nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicao Federal, o ingresso no servico publico deve ocorrer
mediante concurso publico, ressalvadas as nomeacdes para cargos em comissdo. O inciso V do mesmo
artigo estabelece que os cargos em comissao destinam-se exclusivamente as funcdes de direcdo,
chefia e assessoramento.

O relatério-fonte registra entendimento de que cargos comissionados nao devem ser utilizados para
atividades técnicas, operacionais ou burocraticas e sustenta a necessidade de proporcionalidade entre
cargos efetivos e comissionados.

4. Achados Técnicos

4.1 Excesso de cargos comissionados

O relatério registrou quantitativo superior de cargos comissionados em relacdo aos servidores
concursados, apontando necessidade de apuracao da compatibilidade da estrutura com o art. 37 da
Constituicao Federal.

4.2 Desvio de finalidade
O relatério registrou cargos comissionados exercendo funcdes operacionais (ASG, recepcao e apoio),
apontando necessidade de apuracdo quanto a natureza das atribuicdes efetivamente desempenhadas.

4.3 Desvio de fungdo - Agentes Comunitarios de Saude
O relatério identificou atuacao de Agentes Comunitarios de Saude no Hospital Veterinario e apontou
necessidade de verificar a compatibilidade dessa alocacao com as atribuicdes legais da categoria.

5. Servidores nao constantes na relacao oficial

[DADO PESSOAL SUPRIMIDO - lista nominal de 17 servidores e respectivos vinculos. A versao publica
preserva a conclusao e a quantidade, mas omite nomes de servidores nao necessarios a compreensao do
achado]

O relatério registra que 17 pessoas constavam em escala funcional, mas nao foram identificadas na
relacdo oficial do quadro de pessoal, havendo indicacdo de vinculos com outras secretarias, funcdes
diversas ou auséncia de identificacdo clara.
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6. Conclusao Técnica

A andlise registra indicios relevantes de desconformidade quanto ao uso de cargos comissionados,
possivel desvio de finalidade e presenca de servidores vinculados a outras secretarias, recomendando
apuracao administrativa e, se comprovadas irregularidades, encaminhamento aos 6rgaos de controle
competentes.
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